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1§

Soveltamisala

2§
Kokouspalkkiot

SAKYLAN KUNNAN PALKKIOSAANTO

Kunnanvaltuusto 5.6.2023
1.8.2023

Palkkiosaantod on voimassa 31.7.2025 saakka.

Kunnan luottamushenkildille maksetaan palkkiota luottamustoimen
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka matkakustannusten
korvausta ja paivarahaa taman palkkiosddnnén mukaan.

Soveltuvin osin tatd saantda sovelletaan myds kunnan palkattuun
henkildstoon.

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot:

- Kunnanvaltuusto ja sen valiokunnat 95 e
- Tarkastuslautakunta 95 e
- Kunnanhallitus 95 e
- Tekninen- ja sivistyslautakunta 80 e
- Etela-Satakunnan ymparistélautakunta 80 e
- Etela-Satakunnan ymparistoterveyslautakunta 80 e
- Johtokunnat ja toimikunnat 60 e

- Muut toimielimet, tydéryhmat ja edustajan tehtavat 60 e

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle maksetaan aina jasenen palkkio
50 prosentilla korotettuna.

Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan
osallistumisesta kunnanhallituksen kokoukseen sama palkkio kuin
hallituksen jasenelle. Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja muulle
jasenelle maksetaan osallistumisesta kunnanvaltuuston kokoukseen ja
sen valiokunnan kokouksiin sama palkkio kuin valtuuston jasenelle.

Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanhallituksen maarayksesta
muun toimielimen kokoukseen osallistuvalle kunnanhallituksen jasenelle
maksetaan sama palkkio kuin toimielimen jasenelle.



3§

Korotettu palkkio

48

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta suoritetaan 2 §:ssd mainittujen
kokouspalkkioiden lisdksi 50 % sanotun kokouspalkkion maarasta
jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden, ei kuitenkaan enaa
kokouksen kestettya yli kuusi tuntia.

Samana paivana pidetyt kokoukset

5§

Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai osastona taikka
jaostona kokoontuu yhtena paivana useammin kuin kerran, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen
paattymisesta ole kulunut vahintadan kahta tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen paattymisesta ei
ole kulunut vahintaan kahta tuntia, mutta kokoukset yhteensa kestavat yli
kolme tuntia, maksetaan palkkio soveltaen, mitd edelld 2 §n 6
momentissa on maaratty.

Puheenjohtajien vuosipalkkiot

68§
Sihteerin palkkio

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavistd maksetaan
jaliempana oleville luottamushenkildille muiden palkkioiden lisaksi
seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuuston puheenjohtaja 2400 e
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 760 e
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 3.500 e
Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 760 e
Sivistyslautakunnan puheenjohtaja 760 e
Etela-Satakunnan ymparistélautakunnan puheen pj. 850 e
Etela-Satakunnan ymparistdterveyslautakunnan pj. 760 e

Vuosipalkkio sisaltdad puheenjohtajan suorittamat edustustehtavat, joten
niista ei makseta erillista palkkiota.

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti yhden
kuukauden. Sen jalkeen maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin
alkavaa kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen
saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

Toimielimen sihteerind toimivalle henkildlle suoritetaan, jollei han saa
tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota, kokouspalkkio 50
prosentilla korotettuna. Sihteerin palkkio maksetaan muiden mahdollisten
korotusten lisdksi.



7§
Toimituspalkkio

Katselmuksesta, neuvottelusta, edustuksesta tai muusta toimituksesta,
johon kunnan toimielimen jasen osallistuu kunnan edustajana ja josta
laaditaan poytakirja, muistio tai josta on muu vastaava selvitys,
maksetaan palkkiota 70 euroa. Toimituspalkkiota ei makseta korotettuna
puheenjohtajan eikd luottamushenkildsihteerin tehtavasta. Yli kolme (3)
tuntia kestavaan, edelld 1 momentissa mainittuun katselmukseen,
neuvotteluun tai toimitukseen sovelletaan mitd edellda 3 §:ssd on
maaratty, kuitenkin siten, ettd palkkio on enintdan 180 euroa/vuorokausi.

8§

Kunnan yhtymakokousedustajien ja kuntien yhteisiin toimielimiin valittujen edustajien
palkkiot

Kunnan edustajaksi kuntayhtymaan valittujen Iluottamushenkildiden
palkkioista on voimassa mita edellda 2 §:ssa on maaratty valtuuston
jasenen palkkiosta.

Mitd 1 momentissa on sanottu, ei kuitenkaan noudateta, jos kunnan
edustaja saa palkkion luottamustehtavansa hoitamisesta kuntayhtymalta
tai jos palkkioperusteesta on toisin maaratty.

Kunnan edustajaksi kuntalain 77 §:ssa tarkoitettuun toimielimeen tai
muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen valitulle edustajalle maksetaan
palkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden mukaan kuin 2—7 §:ssa
on maaratty lautakunnan puheenjohtajan, jdsenen ja sihteerin palkkiosta.

9§
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan palkkiot

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajille ja jasenille
maksetaan kultakin vaalitoimituspaivaltad palkkiota seuraavasti: Palkkiota
maksetaan kolmelta ensimmaiselta tunnilta 60 euroa ja sen jalkeen 14
euroa kultakin  alkavalta tunnilta, kuitenkin enintadan 180
euroa/vuorokausi. Palkkioon siséltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya
suoritettavasta laskentaty6sta  ja  vaalitoimitusta  edeltavista
jarjestaytymistoimenpiteista. Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan
ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle maksetaan lisdksi 120 euroa
vaalilta.

10 §
Ansionmenetyksen korvaus ja kustannuskorvaukset

Luottamushenkildlle  suoritetaan korvausta saanndllisen tydajan
ansionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa
tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan
enemmaltd  kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaéaismaara on 35 euroa/tunti.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkiléon tulee
esittaa tyonantajan todistus siita. Todistuksesta on myos kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen sdanndllista
tybaikaansa ja etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.



Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyotd olematta
tyosuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa
toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittdva selvitys
ansionmenetyksestaan. Saadakseen korvausta kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilon tulee
esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan.

Edella 2 ja 3 momenteissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita,
jos korvattava maara on enintdadn 14 e/tunti. Luottamushenkildn tulee
talléin  kuitenkin antaa Kkirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden 3 momentissa tarkoitettujen
kustannusten maarasta.

118§
Palkkion maksamisaika
Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.
12 §
Ansionmenetysta ja kustannuksia koskevan vaatimuksen maaraaika

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on
esitettava yhden vuoden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa olevien
maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

13§
Poytékirjat palkkioperusteina

Tassd sadanndssd  mainittujen  palkkioiden  tulee  perustua
kokouspoytakirjoihin tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin.

14 §

Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen
hoitamiseksi tehdyista matkoista suoritetaan matkakustannusten
korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa ja kurssipaivarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Matkakustannusten  korvaukset maksetaan henkildbn laatiman
matkakorvauslaskun perusteella.

15§
Muut maaraykset

Jos luottamushenkildn vaatima palkkio tai kustannusten korvaus on
evatty, ratkaisee kunnanhallitus tarvittaessa palkkion tai korvauksen
maaran.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tadssd saannodssa,
maaraa kunnanhallitus tarvittaessa palkkiot erikseen.



