
 
Säkylän seudun lukion yrittäjyyden ja 
liiketalouden opintokokonaisuus 
 

Opintokokonaisuus:  
Säkylän seudun lukion yrittäjyyden ja liiketalouden opintokokonaisuus tarjoaa opiskelijoille 

erinomaiset taidot yrittäjyydestä, johtamisesta ja omien vahvuuksien löytämisestä. 

Opintokokonaisuus toteutetaan yhteistyössä Säkylän ja Satakunnan paikallisten toimijoiden 

kesken. Opintokokonaisuus koostuu 26 opintopisteestä. Liiketalouden opintokokonaisuus 

aloittaa toimintansa lukuvuoden 2022 alussa.  

Tavoitteet:  
Opintokokonaisuuden tavoitteena on kasvattaa ja kehittää opiskelijan itseluottamusta, 

sinnikkyyttä, tahdonvoimaa ja tulevaisuudenuskoa. Opiskelijoita kannustetaan aktiiviseen 

toimijuuteen, vastuullisuuteen, vuorovaikutustaitojen lisäämiseen ja tiimityöskentelyyn. 

Harjoitusten ja opintojaksojen avulla saavutetaan parempi ammatillinen osaaminen, 

työelämätaitojen lisääntyminen, uteliaisuus ja osallisuus ympäröivää yhteiskuntaa kohti ja 

parempi kyky itsensä johtamiseen.  

Opiskelija oppii ymmärtämään oman henkisen pääomansa merkityksen ja sen kehittämisen 

tarpeellisuuden omia tavoitteita asettaessaan.  

Opiskelijavalinta: 
Opintokokonaisuuden kursseja voi valita suoritettavaksi kuka tahansa Säkylän seudun lukion 

opiskelijoista. Osa opintojaksoista on sellaisia, joiden tekeminen tähtää koko 

opintokokonaisuuden suorittamiseen ja ne voi suorittaa vain osana kokonaisuutta. Näitä ovat: 

Yrittäjyys TET ja johtamisen käytännön harjoitus sekä yrittäjyyden mediaportfolio / vuosi 

yrittäjänä.  



Sisältö: 
Yrittäjyyden ja liiketalouden opintokokonaisuuden suorittaminen edellyttää, että opiskelija 

suorittaa yhteensä 26 opintopistettä saadakseen todistuksen opintokokonaisuuden 

suorittamisesta. Osa opintopisteistä tulee Säkylän seudun lukiossa suoritettavista 

opintopisteistä ja osa tulee paikallisten toimijoiden kanssa yhteistyössä sovituista suoritteista 

ja opintojaksoista.  

 

Opintojaksojen suoritusjärjestys.  

Opintojakso Tunnus Laajuus op vuosi 

Pyhäjärviseudun nuorkauppakamari NY24h leiri YH5 2 1 

Johdatus yrittäjyyteen YH6 2 1 

Markkinointi, mainonta ja yhteiskunta YH7 2 1 

Yritykset ja henkilöt, jotka muuttivat maailmaa HI7 2 2 

Johtamisen teoriaopinnot YH8 2 1 

Johtamisen käytäntö YH9 2 1 

Yrittäjyyden mediaportfolio / vuosi yrittäjänä YH10 2 1-2 

Yrittäjyys TET  YH11 2 2 

 

Vapaavalintaiset opinnot 

Yhteiskuntafilosofia  FI 3 2 2 

Talousmatematiikka  MAA9 tai 

MAB6 

2 2 

Maailman kulttuurit kohtaavat  HI6 2 3 

Ympäristö ja kestävä elämäntapa  ENA7 2 3 

Viesti ja vaikuta puhuen  ENA8 tai 

RUB16 tai 

SAB (puhe) 

2 3 

Vuorovaikutus  ÄI9 2 3 

 

Kauppatieteiden korkeakoulukurssi AMK tai yliopisto 

 

2 1-2 

 

Kurssikuvaukset:  

Nuori yrittäjyys innovaatioleiri YH5 

Opetusjakson moduulit: YH5 

Tavoitteet:  

• Opiskelijat virittäytyvät opintokokonaisuuden suorittamiseen. 



• Innovaatioleiri ryhmäyttää opiskelijoita ja samalla tutustuttaa nuorkauppakamarin 

toimintaan.  

Keskeiset sisällöt: 

Kurssi toteutetaan yhteistyössä Pyhäjärviseudun nuorkauppakamarin kanssa. Innovaatioleiri 

tukee opiskelijoiden omien vahvuuksien löytämistä ja työelämätaitoja. Leirillä harjoitellaan 

viestintä ja vuorovaikutustaitoja sekä lisätään yhteistyötä paikallisten toimijoiden kesken.   

 

Laaja-alainen osaaminen 

Vuorovaikutusosaaminen. 

Opiskelijat tutustuvat toisiinsa ja suunnittelevat mahdollisia opointopolkujaan 

opintokokonaisuuden suorittamista varten.  

Hyvinvointiosaaminen 

Opiskelija oppii tunnistamaan omia vahvuuksiaan ja kehittämiskohteitaan leirin aikana. 

Samalla hänelle tähdentyy itsestään huolehtimisen tärkeys ja sen merkitys. 

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/Hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

 

Johdatus yrittäjyyteen YH6 

Opetusjakson moduulit:  

Johdatus yrittäjyyteen 

Tavoitteet:  

Moduulin tavoitteena on, että opiskelija: 

• Ymmärtää mitä yrittäjyys pitää sisällään 

• Oppii tekemään analyyseja yrityksen kannattavuudesta.  

• Tutustuu erilaisiin yrittäjyyden muotoihin.  

• Tuntee keskeisimmät yritysmuodot ja niiden erot.  

• Osaa tehdä yrityksen perustamisilmoituksen ja hoitaa lupa-asioita.   

• On tietoinen yrityksen velvollisuuksista ja riskeistä.  

• Ymmärtää kirjanpidon merkityksen ja tietää eri tapoja järjestää yrityksen laskutus.  

Keskeiset sisällöt 

Yrityksen perustamisen perusteet, erilaiset yrittäjyysmuodot, yrittäjyyden riskit ja 

mahdollisuudet.  

Laaja-alainen osaaminen 



Vuorovaikutusosaaminen 

Opiskelijat harjoittelevat monilukutaitoa tutustumalla erilaisiin medioihin ja samalla 

kehittävät omaa ongelmanratkaisutaitoaan.  

Yritysidean kehittelyssä opiskelijat tutustuvat tiedonvälityksen alati muuttuvaan kenttään ja 

käsittelevät sitä, miten tämä vaikuttaa heidän liiketoimintaansa.  

Hyvinvointiosaaminen 

Opiskelija kehittää kykyään tauottaa omaa tekemistään ja huolehtia itsestään. Samalla 

opiskelija harjoittelee keinoja hallita suurempia asiakokonaisuuksia, hillitä stressiä ja hän saa 

varmuutta siitä, miten kohdata muuttuva maailma.  

 

Opintojakson arviointi:  

Hyväksytty/Hylätty 

 

Opintojakson vapaa kuvaus 

Markkinointi, mainonta ja yhteiskunta YH7  

Opetusjakson moduulit:  

Yhteiskunta ja yrittäjyys 

Tavoitteet:  

Moduulin tavoitteena on, että opiskelija:  

• Ymmärtää yritysten merkityksen yhteiskunnassa.  

• Tietää keskeisimmät linjat yritystoiminnan kehittymisestä Suomessa.  

• Tutustuu erilaisiin rahoitusmalleihin.  

• Harjoittelee liikeidean ja liiketoimintasuunnitelman tekemistä.  

• Ymmärtää kansainvälistymisen mukana tulevia muutoksia yritystoiminnassa.  

• Harjoittelee yrityksen markkinointia ja mainoskampanjan tekemistä.  

• Ymmärtää kestävän kehityksen merkityksen yrityksen toiminnassa ja julkikuvassa 

• Tiedostaa brändäyksen merkityksen yritystoiminnalle.  

Keskeiset sisällöt 

Yritystoiminnan kehittyminen Suomessa. Kansainvälisen liiketoiminnan lisääntyminen. 

Markkinoinnin merkitys yritystoiminnalle. Yritysten markkinoinnin ja mainonnan harjoittelu. 

Kestävän kehityksen merkitys yrityksen julkikuvalle.   

 

Laaja-alainen osaaminen 

Monitieteinen ja luova osaaminen 



Opiskelija syventää omaa monilukutaitoaan opintojakson aikana tutustumalla erilaisiin 

mediallisen ilmaisun ja markkinoinnin muotoihin. Samalla hänen käsityksensä 

ilmaisunvapaudesta kehittyy ja hän ymmärtää paremmin mitä mahdollisuuksia digitalisaatio 

ja teknologia luovat yrityksen markkinointiin liittyen.  

Globaali ja kulttuuriosaaminen 

Opiskelijan ymmärrys erilaisista työkulttuureista syvenee ja hän tutustuu erilaisiin 

kansainvälisiin työkulttuureihin. Opiskelija syventää omaa osaamistaan ja ymmärrystään 

yhteiskunnan moninaisuudesta ja vahvistaa toimintakykyään erilaisten kulttuurien parissa 

työskentelyyn.   

 

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

 

 

Johtajuuden teoriaopinnot YH 8 

Opetusjakson moduulit: YH8 

Johtajuuden teoriat 

Tavoitteet:  

Moduulin tavoitteena on, että opiskelija:  

• Tutustuu erilaisiin johtamismalleihin. 

• Oppi käyttämään ja ymmärtämään erilaisia perusteluita johtamisen eri käytännöille.  

• Ymmärtää itsensä johtamisen lähtökohdat ja merkityksen.  

• Oppii kehittämään omaa minäkäsitystään johtamisesta. 

• Tutustuu henkilöstöjohtamisen keskeisiin osa-alueisiin.  

Keskeiset sisällöt 

Tutustuminen erilaisiin johtamismalleihin ja niiden keskeisten eroavaisuuksien 

ymmärtäminen. Johtamiseen liittyvät ristipaineet. Itsensä johtaminen.  

 

Laaja-alainen osaaminen 

Vuorovaikutusosaaminen 

Opiskelija tutustuu opintojakson aikana erilaisiin johtamismalleihin ja pohtii niiden 

tehokkuutta erilaisten ihmisten kanssa työskennellessä.  

  

Yhteiskunnallinen osaaminen 



Opiskelija ymmärtää johtajuuteen liittyvien riskien ottamisen välttämättömyyden ja oppii 

reflektoimaan omaa toimintaansa ympäröivään yhteiskuntaan. 

 

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

Johtajuuden teoriaopinnot toteutetaan yhteistyössä vierailevien luennoitsijoiden kanssa.  

 

Johtajuuden opinnot käytännössä YH9 

Opetusjakson moduulit: YH9 

Johtajuus käytännössä  

Tavoitteet:  

Moduulin tavoitteena on, että opiskelija: 

• Saa käytännön harjoitteita erilaisista muuttuvista johtamistilanteista.  

• Löytää omia stressinhallintamekanismeja 

• Oppii kanavoimaan ja säätelemään omaa paineensietokykyä 

• Pääsee harjoittelemaan käytännössä johtajuuden teoriaopintojen sisältöjä.  

Keskeiset sisällöt 

Johtajuuden harjoittelu käytännössä. Oman johtajuuden hahmottuminen. 

Stressinhallintamekanismien parantaminen.  

 

Laaja-alainen osaaminen: 

Vuorovaikutusosaaminen:  

Opintojakson aikana opiskelijat harjoittelevat erilaisten johtamismallien toteuttamista 

käytännössä. Oppilaat saavat ja antavat vertaispalautetta muilta opintojakson suorittajilta sekä 

samalla reflektoivat omaa suoriutumistaan ja johtamistaan.  

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/Hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

Opintojakso suoritetaan yhteistyössä MPK:n ja Porin prikaatin kanssa. 

Moduuli suoritetaan viikonloppuleirinä keväisin.  

 

Yrittäjyyden mediaportfolio/Vuosi yrittäjä NY. YH10 



Opetusjakson moduulit: YH10 

Tavoitteet:  

• Opiskelijat harjoittelevat pienimuotoista yrittäjyyttä Nuori yrittäjä ohjeman 

vuosiyrittäjänä ohjelman parissa tai he seuraavat valitsemaansa yrittäjyyden alaa 

vuoden ajan erilaisissa medioissa koostaen aiheesta esityksen.  

• Opintojakson aikana opiskelijoille selviää mitä yrittäjyyden pyörittäminen on 

käytännössä.  

Keskeiset sisällöt: 

Yritystoiminnan käytännön harjoituksia. Oman yrittäjyyden etsiminen. Yritystoiminnan 

monimuotoisuuden hahmottuminen.  

 

Laaja-alainen osaaminen 

Yhteiskunnallinen osaaminen 

Opintojakson aikana opiskelija oppii luomaan, ylläpitämään ja kehittämään omaa yritystään. 

Mikäli opiskelija seuraa yritystä tietyn ajan niin hän oppii ymmärtämään 

neljännesvuosikatsausten merkityksen yrityksen yhteiskunnalliselle asemalle.  

Eettisyys ja ympäristöosaaminen 

Opiskelija huomioi ympäristön ja eettisen päätöksenteon kehittäessään mahdollista omaa 

pienyritystään. Seuratessaan yritystä opiskelija selvittää miten hänen seuraamansa yritys 

huomioi ympäristöasiat esimerkiksi omassa markkinoinnissaan ja tiedottamisessaan.  

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/Hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

 

Yrittäjyys tet YH11 

Opetusjakson moduulit: YH11 Yrittäjyys TET. 

Tavoitteet:  

Opiskelija suorittaa viikon mittaisen harjoittelun Säkyläläisen yrityslinjan kanssa yhteistyötä 

tekevän yrityksen palveluksessa. Harjoittelun tarkoituksena on tutustua yrityksen 

liiketoimintaan, markkinointiin ja lisätä ymmärrystä yrityksen erilaisiin työtehtäviin 

päätyneiden henkilöiden urapoluista. 

Keskeiset sisällöt: 

 



Opiskelija tutustuu ennakkotehtävien avulla työpaikkaansa, pitää harjoittelujakson aikana 

oppimispäiväkirjaa ja raportoi TET-jakson erillisessä esittelytilaisuudessa. 

Laaja-alainen osaaminen:  

Vuorovaikutusosaaminen.  

Opintojakson tarkoitus on kehittää opiskelijoiden itseilmaisua ja keskustelutaitoa erilaisissa 

työtehtävissä työskentelevien henkilöiden kanssa. Samalla vuorovaikutustaitoja sekä 

argumentaatiota harjoitellaan opintojakson päätteeksi tehtävän yritysesittelyn muodossa.  

Yhteiskunnallinen osaaminen.  

Opiskelija reflektoi opintojakson aikana erilaisia työelämäpolkuja ja hänelle hahmottuu 

moninaisia yhteiskunnallisia polkuja toisistaan poikkeaviin työtehtäviin.  

Opintojakson arviointi:  

Hylätty/hyväksytty 

Opintojakson vapaa kuvaus 

  



 

Yritykset ja henkilöt, jotka muuttivat maailmaa HI7 

Opetusjakson moduulit: HI7 

Yritykset ja henkilöt, joka muuttivat maailmaa. 

Tavoitteet:  

Moduulin tavoitteena on, että opiskelija:  

• Tutustuu maailmaa muuttaneiden ihmisten henkilöhistoriaan.  

• Ymmärtää mitä syy-seuraussuhteita tiettyjen aikakausien läpimurroilla on ollut.  

• Oppii ymmärtämään kansainvälisyyden merkityksen yritystoiminnassa.  

Keskeiset sisällöt 

Yritystoiminnan ajallisen kontekstuaalisuuden hahmottuminen. Yrittäjiksi päätyneiden 

ihmisten moninaiset taustat. Aikakausille tyypillisten asioiden ymmärtäminen. 

Kansainvälisyyden mukanaan tuoma muutos.  

Laaja-alainen osaaminen 

Globaali ja kulttuuriosaaminen 

Opiskelija syventää ja lisää osaamistaan liiketoiminnan globaalista ja kulttuurisidonnaisesta 

toimikentästä. Opiskelija vahvistaa kansainvälistä osaamistaan ja monilukutaitoaan 

hyödyntämällä kulttuurisesti ja kielellisesti monimuotoisia lähdeaineistoja ja medioita.   

Monitieteinen ja luova osaaminen 

Opiskelija tutustuu erilaisiin tiedonhankinnan tapoihin ja harjaantuu käyttämään niitä. 

Opiskelija harjoittelee aikasidonnaisten tapahtumien liittämistä toisiinsa ja hänen kykynsä 

ymmärtää tätä hetkeä sekä historian murroskohtia paranee.  

Opintojakson arviointi 

Hyväksytty/Hylätty 

Opintojakson vapaa kuvaus: 

Opintojakson aikana käydään läpi historian merkkihenkilöiden elämäntarinoita ja 

suuryritysten kehityskulkuja.  

 

 

 


